
Puesto 

Puesto: Técnico/a de mantenimiento y reparación 

Ubicación 

Poligono do Allo S/N Baio 

Código postal:15150 

Provincia:A Coruña 

Modalidad de trabajo: Presencial 

Descripción del puesto 

En Galpromeat estamos en plena fase de transformación y crecimiento tras 
nuestro relanzamiento en 2023 y la reciente obtención de la certificación IFS.  

Buscamos una persona que quiera formar parte de este proceso desde dentro, 
liderando el mantenimiento de nuestras instalaciones y aportando visión en 
mejora continua e innovación industrial. 

Serás la persona responsable de garantizar el correcto funcionamiento de toda la 
infraestructura productiva y logística de la empresa, con un enfoque claro en 
eficiencia, orden y mejora continua. 

Nuestras instalaciones están situadas en el Polígono do Allo (Baio) a 30 minutos 
de A Coruña. 

¿Qué tendrás entre manos? 

Gestión integral del mantenimiento de las instalaciones: 

• Línea de despiece 

• Sistemas de congelado y ultracongelado 

• Zonas de almacenamiento y muelles de carga 

• Montacargas 

• Flota de camiones de reparto 

• Coordinación de proveedores externos y subcontratas de mantenimiento 

• Planificación y ejecución de mantenimiento preventivo y correctivo 

• Control de incidencias y mejora de procesos operativos 

• Participación activa en la adaptación de la empresa a estándares IFS 

Mejora continua e innovación  



No buscamos solo mantenimiento, buscamos evolución. 

• Identificación de oportunidades de mejora en procesos y maquinaria 

• Búsqueda y análisis de nuevas tecnologías y líneas productivas 

• Participación en proyectos de inversión industrial 

• Optimización de costes operativos y eficiencia productiva 

¿Qué perfil buscamos? 

• Formación técnica (FP, Ingeniería o similar) 

• Capacidad de organización y coordinación de equipos/proveedores 

• Mentalidad analítica y orientada a mejora continua 

• Proactividad y ganas de construir algo desde dentro 

¿Qué ofrecemos? 

• Proyecto real de crecimiento y transformación empresarial 

• Autonomía y responsabilidad desde el primer día 

• Participación directa en decisiones industriales clave 

• Entorno dinámico, sin burocracia innecesaria 

• Desarrollo profesional ligado al crecimiento de la compañía 

Contrato y categoría 

Tipo de contrato: Indefinido 

Jornada laboral: Completa 

Categoría: Ingenieros y técnicos 

SectorGran consumo y alimentación 

 

23 de abril de 2026


