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Cédigo Centro Concello Apo .
académico
15015767 Politécnico de Santiago Santiago de Compostela 2024/2025
Ciclo formativo
Codigo -
da familia Familia profesional . Cedigo dc_> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
MAM Madeira, moble e cortiza CD2MAMO000100 Carpintaria e moble gglﬁg formativos de grao Réxime xeral-ordinario
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP1708 Sustentabilidade aplicada ao sistema produtivo 2024/2025 1 30 30

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo

JOSE ANTONIO POSE RODRIGUEZ

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision inspector
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Medio-ambiente.

- Economia circular

laboral, 0 aumento da ansiedade e depresidn ou o incremento da corrupcién etc.

A pesar dos logros conseguidos, estes desafios motivaron que diferentes axentes mundiais como cientificos, politicos, lideres empresariais, medios de comunicacion, cidadans, instituciéns gobernamentais e
comunidade internacional revisen o modelo actual de consumo, producion e, en definitiva, a nosa forma de desenvolvernos, vivir e relacionarnos coa nosa comunidade e a nosa contorna.

Estas voces coinciden na importancia de fixar un novo rumbo ao modelo de desenvolvemento para asegurar o futuro da humanidade, compatibilizando os intereses econémicos co coidado da sociedade e o

Os contidos principais que se desenvolven neste médulo profesional son:
- Introducion & sustentabilidade
- Retos ambientais, sociais e de gobernanza

- Proteccion dos ecosistemas e a saude
- Sustentabilidade e actividade profesional.

tradicionalmente estiveron enfrontados xeraron estruturas, plataformas e institucions comins para un entendemento mutuo.
Estes grandes avances permitiron ao ser humano contar con maiores e mellores ferramentas para facilitar o seu desenvolvemento. Por contrapartida, temos grandes desafios por diante: un incremento da
temperatura media global, unha continua perda de bio-diversidade e ameaza de extincion de especies, a acidificacién dos océanos, as desigualdades sociais, a vulneracion dos dereitos humanos, a precariedade

Existen feitos histdricos que indican como as persoas experimentaron unha evolucion intelectual € humana como sociedade. Neste avance atdpanse datos positivos como que, desde comezos do século XX,
conseguiuse reducir o analfabetismo. A consolidacion de adiantos tecnoloxicos e canles alternativas de comunicacion permiten
a persoas situadas a longas distancias comunicarse e opinar libremente. Os avances médicos permitiron acabar con pandemias que arrasaron & humanidade, incrementado a lonxevidade. Paises que

3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

U.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) Peso (%)
1 Practicas en empresa 2 1
2 A sustentabilidade no entorno actual 10 30
3 Retos ambientais e sociais 14 24
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u.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) Peso (%)
Aplicacion de criterios de
4 sustentabilidade na actividade 4 45
profesional e na contorna persoal
4. Por cada unidade didactica
4.1.a) Identificaciéon da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
1 Practicas en empresa 2
4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RAG6 - Analiza un plan de sustentabilidade dunha empresa do sector, identificando os seus grupos de interese e os aspectos ASG materiais, € xustifica accions para a stia xestion e a stia medicion Sl

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CAB.1 Identificaronse os principais grupos de interese da empresa

CAB.2 Analizaronse os aspectos ASG materiais, as expectativas dos grupos de interese e a importancia dos aspectos ASG en relacion cos obxectivos empresariais

CAB6.3 Definironse accioéns encamifiadas a minimizar os impactos negativos e aproveitar as oportunidades que presentan os principais aspectos ASG identificados

CAB.4 Determinaronse as métricas de avaliacion do desempefio da empresa de acordo cos estandares de sustentabilidade mais amplamente utilizados

CAB.5 Elaborouse un informe de sustentabilidade co plan e os indicadores propostos

4.1.e) Contidos

Contidos

Andlise de todos os aspectos ambientais, sociais e de gobernanza, das expectativas dos grupos de interese e da importancia dos aspectos ASG en relacion cos obxectivos empresariais.

-3-
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Contidos

Identificacion dos principais grupos de interese da empresa.

Elaboracion dun informe de sustentabilidade co plan e os indicadores propostos.

Establecemento das métricas de avaliacion acerca do desempefio da empresa tendo en conta os estandares de sustentabilidade mais amplamente utilizados.

Accions encamifiadas a minimizar os impactos negativos e a aproveitar as oportunidades que presentan os principais aspectos ASG identificados.

4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica

RA1 - Identifica os aspectos ambientais, sociais e de gobernanza (ASG) relativos & sustentabilidade tendo en conta o concepto de desenvolvemento sustentable e os marcos internacionais que contriblien & stia consecucion

N.° Titulo da UD Duracion
2 A sustentabilidade no entorno actual 10
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
Sl

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Describiuse o concepto de sustentabilidade, establecendo os marcos e os acordos internacionais asociados ao desenvolvemento sustentable

CA1.2 Identificaronse os piares ambientais, sociais e de gobernanza que inflien no desenvolvemento sustentable das organizacions empresariais

CA1.3 Relacionaronse os Obxectivos de Desenvolvemento Sustentable (ODS) coa stia importancia para a consecucion da Axenda 2030

CA1.4 Analizouse a importancia de identificar os aspectos ASG mais relevantes para os grupos de interese das organizacions, relacionandoos cos riscos e coas oportunidades que supofien para a propia organizacion

CA1.5 Identificaronse os principais estandares de métricas para a avaliacion do desempefio en sustentabilidade, os seus indicadores e 0 seu papel, segundo a lexislacion vixente e as futuras regulacions en desenvolvemento

CA1.6 Describiuse o investimento socialmente responsable (ISR) e o papel que desempefien os analistas financeiros e investidores
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4.2.¢e) Contidos

Contidos

Identificacion dos aspectos sociais e de gobernanza (ASG) nas organizacions.

Piares ambientais, sociais e de gobernanza transcendentes no desenvolvemento sustentable das organizacions.
Definicién de investimento socialmente responsable (ISR): criterios éticos, ambientais e sociais. Tipos de ISR.
Obxectivos do Desenvolvemento Sustentable. Relevancia para a consecucion da Axenda 2030.

Principais estandares de medicién da sustentabilidade. Indicadores. Lexislacién vixente.

Introducidn ao concepto de sustentabilidade. Repercusién na economia globalizada.

Marcos e acordos internacionais da sustentabilidade.

4.3.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

3 Retos ambientais e sociais 14

4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA2 - Caracteriza os retos ambientais e sociais describindo os impactos sobre as persoas e os sectores produtivos, e propon accions para os minimizar Sl

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.1 Identificaronse os principais retos ambientais e sociais

CA2.2 Relacionaronse os retos ambientais e sociais co desenvolvemento da actividade econémica

CA2.3 Analizouse o efecto dos impactos ambientais e sociais sobre as persoas e 0s sectores produtivos
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Criterios de avaliacion

CA2.4 Identificaronse as medidas e as accions encamifiadas a minimizar os impactos ambientais e sociais

CA2.5 Analizouse a importancia de establecer alianzas e de traballar de maneira transversal e coordinada para abordar con éxito os retos ambientais e sociais, € lograr os Obxectivos de Desenvolvemento Sustentable

4.3.e) Contidos

Contidos

Principais retos ambientais e sociais: superpoboacion, cambio climatico, consumo de auga e materias primas, economia circular, deforestacion, contaminacion, enerxias renovables (hidréxeno verde, edlica, solar etc. ), descarbonizacion etc.
Impactos ambientais, sociais e as stas consecuencias sobre as persoas e 0s sectores produtivos

Impactos ambientais, sociais e as stiias consecuencias co desenvolvemento da actividade econémica.

Medidas e métodos encamifiados a minimizar e/ou reducir os impactos ambientais e sociais.

Alianzas e sinerxias publico-privadas para o logro dos ODS.

4.4.3) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracién

4 Aplicacion de criterios de sustentabilidade na actividade profesional € na contorna persoal 4

4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA3 - Establece a aplicacion de criterios de sustentabilidade na actividade profesional e na contorna persoal Sl
RA4 - Propon produtos e servizos responsables tendo en conta os principios da economia circular Sl
RAS5 - Realiza actividades sustentables minimizando o impacto destas no ambiente Sl
RAG6 - Analiza un plan de sustentabilidade dunha empresa do sector, identificando os seus grupos de interese e os aspectos ASG materiais, e xustifica accidns para a sia xestion e a stia medicion Sl
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Criterios de avaliacion

CA3.1 Identificaronse os ODS mais relevantes para a actividade profesional que realizan

CA3.2 Analizaronse os impactos reais e potenciais relacionados cos ODS

CA3.3 Analizaronse as actitudes persoais na consecucion dos ODS

CA3.4 Identificaronse as practicas sustentables no ambito profesional que contriblian ao cumprimento dos ODS

CA4.1 Determinaronse os modelos de producion e consumo actual

CA4.2 Analizouse o ciclo de vida do produto

CA4.3 Identificaronse os principios da economia verde e circular

CA4 .4 Contrastaronse os beneficios da economia verde e circular fronte ao modelo clasico de producion

CA4.5 Aplicaronse principios de ecodesefio

CA4.6 Identificaronse os procesos de producion e os criterios de sustentabilidade aplicados

CAA5.1 Caracterizouse o modelo de producion e consumo actual

CAA5.2 Identificaronse os principios da economia verde e circular

CAA5.3 Contrastaronse os beneficios da economia verde e circular fronte ao modelo cléasico de producion

CAA5.4 Avaliouse o impacto das actividades persoais e profesionais

CAA5.5 Aplicaronse principios de ecodesefio

CAA5.6 Aplicaronse estratexias sustentables

CAA5.7 Analizouse o ciclo de vida do produto
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Criterios de avaliacion

CAA5.8 Identificaronse os procesos de producion e os criterios de sustentabilidade aplicados

CAA5.9 Aplicouse a normativa ambiental

CAB.1 Identificaronse os principais grupos de interese da empresa

CAB.2 Analizaronse os aspectos ASG materiais, as expectativas dos grupos de interese e a importancia dos aspectos ASG en relacion cos obxectivos empresariais

CAB6.3 Definironse acciéns encamifiadas a minimizar os impactos negativos e aproveitar as oportunidades que presentan os principais aspectos ASG identificados

CAB.4 Determinaronse as métricas de avaliacion do desempefio da empresa de acordo cos estandares de sustentabilidade mais amplamente utilizados

CAB.5 Elaborouse un informe de sustentabilidade co plan e os indicadores propostos

4.4.¢e) Contidos

Contidos

Identificacion dos aspectos de sustentabilidade e ODS mais salientables do sector produtivo correspondente.

Riscos, impactos reais e potenciais relacionados cos ODS.

Contribucién das actitudes persoais na consecucién dos ODS.

Adopcion de practicas sustentables no ambito profesional que contribuan ao cumprimento dos ODS.

Descricién dos principios € os beneficios da economia verde e circular, a biodiversidade e a actividade econdmica fronte ao modelo clasico de producion.
Identificacion dos procesos de producion e os criterios de sustentabilidade aplicados.

Produtos sustentables: ecodesefio.

Descricién dos principios € os beneficios da economia verde e circular, a biodiversidade e a actividade econdmica fronte ao modelo clasico de producion.
Caracteristicas principais dos modelos de producién e consumo actual en produtos e servizos.

Andlise de sustentabilidade do ciclo de vida de produtos e servizos.

Valoracién dos beneficios da economia verde e circular fronte ao modelo clasico de producién.
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Contidos

Andlise das fases do ciclo de vida do produto.

Cumprimento de normativa ambiental.

Modelos de producion e consumo actual en diferentes actividades ou produtos sustentables.

Criterios de sustentabilidade aplicados nos procesos de producion.

Materializacion dos principios de ecodesefio nas actividades ou nos produtos sustentables.

Aplicacion de estratexias sustentables.

Aplicacién dos principios da economia verde e circular.

Apreciacion do impacto das actividades persoais e profesionais.

Andlise de todos os aspectos ambientais, sociais e de gobernanza, das expectativas dos grupos de interese e da importancia dos aspectos ASG en relacion cos obxectivos empresariais.
Identificacién dos principais grupos de interese da empresa.

Establecemento das métricas de avaliacion acerca do desempefio da empresa tendo en conta os estandares de sustentabilidade mais amplamente utilizados.
Accions encamifiadas a minimizar os impactos negativos e a aproveitar as oportunidades que presentan os principais aspectos ASG identificados.

Elaboracion dun informe de sustentabilidade co plan e os indicadores propostos.

5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacién positiva e os criterios de cualificacién

Realizarase unha proba escrita e outra practica (tarefa) por cada trimestre.

Para obter cualificacion positiva é imprescindible obter unha media aritmética de 5 entre as duas probas trimestrais.

A cualificacion trimestral sera calculada mediante a seguinte ponderacion:

60 % Cualificacion media das probas do trimestre

40% tarefas e traballos realizados na aula.

Para obter avaliacion positiva do total do mddulo na convocatoria ordinaria (xufio) é preciso que a cualificacién dos tres trimestres sume como minimo15 puntos.
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6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Terminado cada trimestre, realizarase unha proba escrita de recuperacién da materia do trimestre anterior. Si a cualificacién de dita proba € de 5 ou superior a materia do trimestre quedara avaliada positivamente.

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliacién extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacién continua

A proba de avaliacién extraordinaria sera unha proba escrita que versara sobre contidos das UD descritas nesta programacion.
Para superar o0 mddulo nesta proba a cualificacién minima debera ser de 5 puntos sobre 10 .

7. Procedemento sobre o seguimento da programacién e a avaliacidon da propia practica docente

Esta programacion sera avaliada cada trimestre para:

- Determinar o seu grado de cumprimento e desviacions.

- Incluir os cambios, corrixir erros e completar aqueles aspectos que puideran faltar.

- Axustar a temporalizacion con respecto a inicialmente estimada.

O final de curso avaliaranse aspectos relativos & practica docente:

- Idoneidade do sistema de avaliacién e recuperacion do alumnado en relacion & comprobacion dos resultados de aprendizaxe.
- |doneidade da secuencia didactica elixida e dos recursos de ensino empregados.

- Necesidades de actualizacion sobre os contidos da materia.

- |doneidade da metodoloxia de ensino empregada.

8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacidn inicial

Ao principio de curso o equipo docente realizara a avaliacién inicial para cofiecer as caracteristicas e a formacion previa de cada alumno/a.
Realizarase unha proba na aula virtual para avaliar os cofiecementos previos do alumnado. Servira para cofiecer as necesidades formativas dos alumnos e tomar medidas persoalizadas
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8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

As medidas de atencién & diversidade previstas son:

a) Utilizacion de metodoloxias diversas. Combinando actividades tedricas con outras mais practicas procurase clarificar os conceptos.

b) Realizacion de actividades de reforzo cunha gradacion crecente da dificultade para facilitar a consecucion dos obxectivos de aprendizaxe.
c) Realizacion de actividades de maior complexidade para alumnado con un nivel de desempefio alto.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacioén da educacion en valores

Trataremos os temas transversais cos seguintes criterios:

- A educacién para a igualdade de oportunidades de ambos sexos tera un tratamento fundamentalmente metodoléxico, mediante igualdade de trato e rexeitando e atallando actitudes e accidns que poidan resultar
discriminatorias ou sexistas.

- A educacién no respecto ao medio ambiente. Fomentaranse actitudes persoais de reutilizacién e conservacion do material das aulas. Asimesmo fomentarase a sensibilizacion en torno ¢ aforro enerxético.

- A educacién para a saude. Traballarase a atencion e respecto das normas de seguridade e hixiene no traballo no taller. Fomentarase tamén o respecto polo orde e a limpeza no posto de traballo.

- A educacién para o consumidor. Faise preciso que 0 alumnado tome conciencia sobre o consumo moderado e responsable de recursos e materiais funxibles.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Non se prevén actividades complementarias e extraescolares para este moédulo.
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