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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Cédigo Centro Concello Apo .
académico
15015767 Politécnico de Santiago Santiago de Compostela 2024/2025
Ciclo formativo
Codigo -
da familia Familia profesional . Cedigo dc_> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
IMA Instalacién e mantemento CSIMA03 Mecatronica industrial (;Jgg;oﬂr)rmativos de grao Réxime de adultos
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MPQ937 Sistemas eléctricos e electronicos 2024/2025 5 213 213
MP0937_12 Equipamento eléctrico industrial 2024/2025 5 60 60
MP0937_22 Configuracion, montaxe e mantemento de sistemas de automatizacién industrial 2024/2025 5 153 153

(*) No caso de que o modulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo JUAN CARLOS PARANOS GARCIA

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervisién inspector
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2. Concrecion do curriculo en relacidon coa stia adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

O Estatuto de Autonomia de Galicia, no seu artigo 31, determina que é competencia plena da Comunidade Auténoma de Galicia o regulamento e a
administracién do ensino en toda a sua extension, nos seus niveis e graos, nas suas modalidades e especialidades, sen prexuizo do disposto no
artigo 27 da Constitucion e nas leis organicas que, conforme o punto primeiro do seu artigo 8, a desenvolvan.

A Lei organica 5/2002, do 19 de xufio, das cualificacions e da formacion profesional, ten por obxecto a ordenacion dun sistema integral de
formacidn profesional, cualificacions e acreditacion que responda con eficacia e transparencia as demandas sociais e econoémicas a través das
modalidades formativas.

A devandita lei establece que a Administracion xeral do Estado, de conformidade co que se dispdn no artigo 149. 1. 30. 2 e 7. @ da Constitucién
espafiola, e logo da consulta ao Consello Xeral de Formacién Profesional, determinara os titulos de formacién profesional e os certificados de
profesionalidade que constituiran as ofertas de formacién profesional referidas ao Catélogo Nacional de Cualificacidns Profesionais, creado polo
Real decreto 1128/2003, do 5 de setembro, e modificado polo Real decreto 1416/2005, do 25 de novembro, cuxos contidos poderan ampliar as
administraciéns educativas no ambito das suas competencias.

Establece asi mesmo que os titulos de formacién profesional e os certificados de profesionalidade teran caracter oficial e validez en todo o territorio
do Estado e seran expedidos polas administracions competentes, a educativa e a laboral respectivamente.

A Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion, establece no seu capitulo lll que se entende por curriculo o conxunto de obxectivos,
competencias basicas, contidos, métodos pedagoxicos e criterios de avaliacidn de cada unha das ensinanzas reguladas pola citada lei.

No seu capitulo V establece as directrices xerais da formacion profesional inicial e dispdn que o Goberno, logo da consulta &s comunidades
auténomas, establecera as titulacions correspondentes aos estudos de formacion profesional, asi como os aspectos basicos do curriculo de cada
unha delas.

O Real decreto 1538/2006, do 15 de decembro, polo que se establece a ordenacion xeral da formacion profesional do sistema educativo,
estableceu no seu capitulo Il a estrutura dos titulos de formacion profesional, tomando como base o Catalogo Nacional de Cualificacions

Profesionais, as directrices fixadas pola Unién Europea e outros aspectos de interese social.

No seu capitulo IV, dedicado & definicion do curriculo polas administracions educativas en desenvolvemento do artigo 6.3 da Lei organica 2/2006,
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do 3 de maio, de educacidn, establece que as administracions educativas, no ambito das suas competencias, estableceran os curriculos
correspondentes ampliando e contextualizando os contidos dos titulos & realidade socioecondmica do territorio da sua competencia, e respectando
o seu perfil profesional.

Publicado o Real decreto 1398/2007, do 29 de outubro, polo que se establece o titulo de técnico en mecanizado e as suas correspondentes
ensinanzas minimas, e de acordo co seu artigo 10.c, correspdndelle & Conselleria de Educacion e Ordenacidn Universitaria establecer o curriculo
correspondente no ambito da comunidade auténoma de Galicia.

Este curriculo adapta a nova titulacién ao campo profesional e de traballo da realidade socioecondémica galega e as necesidades de cualificacion
do sector produtivo canto a especializacién e polivalencia, e posibilita unha insercién laboral inmediata e unha proxeccion profesional futura.
Para estes efectos, determinase a identificacion do titulo, o seu perfil profesional, o contorno profesional, a prospectiva do titulo no sector ou nos
sectores, as ensinanzas do ciclo formativo, a correspondencia dos mddulos profesionais coas unidades de competencia para a sta acreditacion,
validacion ou exencidn, asi como os parametros do contexto formativo para cada mddulo profesional no que se refire a espazos, equipamentos,
titulacions e especialidades do profesorado, e as suas equivalencias para efectos de docencia.

Asi mesmo, determinanse os accesos a outros estudos, as validaciéns, exencidns e equivalencias, e a informacion sobre 0s requisitos necesarios
segundo a lexislacién vixente para o exercicio profesional, cando proceda.

O curriculo desenvdlvese tendo en conta o perfil profesional do titulo a través dos obxectivos xerais que 0 alumnado debe alcanzar ao finalizar o
ciclo formativo e os obxectivos propios de cada mddulo profesional, expresados a través dunha serie de resultados de aprendizaxe, entendidos
como as competencias que deben adquirir os alumnos e as alumnas nun contexto de aprendizaxe, que lles han permitir conseguir os logros
profesionais necesarios para desenvolver as stas funcions con éxito no mundo laboral.

Asociado a cada resultado de aprendizaxe establécese unha serie de contidos de tipo conceptual, de procedemento e de actitude redactados de xeito integrado, que han proporcionar o soporte de informacion e
destreza precisos para lograr as competencias profesionais, persoais e sociais
propias do perfil dol titulo.

O curriculo establecido require un desenvolvemento a través das programacions didacticas elaboradas polo equipo docente do ciclo formativo.
Estas programaciéns han de concretar e adaptar o curriculo ao contorno socioeconémico do centro, tomando como referencia o perfil profesional
do ciclo formativo a través dos seus obxectivos xerais e dos resultados de aprendizaxe establecidos para cada moédulo profesional.

De acordo co artigo 9°.2 do Real decreto 1538/2006, do 15 de decembro, establécese a division de determinados modulos profesionais en
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unidades formativas de menor duracion, coa finalidade de facilitar a formacion ao longo da vida, respectando, en todo caso, a necesaria coherencia
da formacién asociada a cada unha delas.

CONCRECION DO CURRICULO

A presente programacion exporase ¢s alumnos ¢ comenzo do curso, informando do contido de cada unha das unidades didacticas e indicando
claramente os criterios de avaliacién empregados. Esta exposicion realizarase de xeito oral e 6 longo do curso faranse cantas aclaracions sexan
necesarias de xeito que 0 alumnado cofieza en todo momento o estado de desenrolo da mesma e os criterios de avaliacion que se estan a
empregar.

CONTORNO SOCIO-CULTURAL DO ALUMNADO E DO CENTRO

Santiago é unha cidade dedicado a labores relacionadas coa industria. O CIFP Politécnico de Santiago , conta cunha plantella de mais de 100
profesores. Atopase situado a pouca distancia do centro da Vila e ten unha oferta educativa ampla de ciclos de formacién profesional das familias de
Electricidade e electrénica, madeira, automocion, efc...

CARACTERISTICAS DOS ALUMNOS
Predomina o alumnado masculino. As idades dos alumnos deste mddulo sitianse entre os 17 e os 25 anos. Presentan un nivel sociocultural
medio, con algunhas deficiencias formativas.

Esta bastante xeneralizada en case todos a practica dun deporte de equipo, o que incide na sta boa disposicion 4 integracién e & asuncion de
traballos en grupo.

A mayoria deles son da propia cidade ou das vilas do arredor. Non se detectaron neste grupo alumnos con especiais dificultades de aprendizaxe
nin con algun outro tipo de limitacién ou necesidades educativas de caracter especial.

A presente Programacion esta adaptada ao alumnado e medios deste Instituto. Non obstante, na sua aplicacion practica procurarase a adaptacion
puntual necesaria en orde a conseguir que adquiran os resultados de aprendizaxe previstos para 0 médulo.

0 titulo de técnico en mecatronica, identificase polos seguintes elementos:
Denominacién: Mecatrénica Industrial

Nivel: Formacion Profesional de grao superior

Duracién : 2.000 horas.
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Familia profesional: Instalacién e Mantemento.
Referente europeo: CINE-3 (Clasificacion Internacional Normalizada da Educacion).

PERFIL PROFESIONAL DO TIiTULO
O perfil profesional do titulo de técnico en mecatrénica competencia xeral, polas stas
competencias unidades de competencia do Catélogo Nacional de Cualificaciéns Profesionais incluidas no titulo.

Competencia xeral.
A competencia xeral do titulo de técnico superior en mecatronica industrial consiste en configurar e optimizar sistemas mecatrénicos industriais, asi como planfficar,
supervisar e/ou executar a sia montaxe e o seu mantemento, seguindo os protocolos de calidade, de seguridade e de prevencién de riscos laborais, e de respecto ambiental.

As competencias profesionais, persoais e sociais deste titulo son as que se relacionan deseguido:

a) Obter os datos necesarios para programar a montaxe € 0 mantemento dos sistemas mecatrénicos.

b) Configurar sistemas mecatrénicos industriais, seleccionando os equipamentos e os elementos que os compofien.

c) Planificar a montaxe e 0 mantemento de sistemas mecatronicos industriais (maquinaria, equipamento industrial, lifias automatizadas de producion, etc.), definindo
0S recursos, os tempos necesarios € os sistemas de control.

d) Supervisar e/ou executar os procesos de montaxe e mantemento de sistemas mecatrdénicos industriais, controlando os tempos e a calidade dos resultados.

e) Supervisar os parametros de funcionamento de sistemas mecatrénicos industriais, utilizando instrumentos de medida e control, e aplicacidns informaticas de propésito especifico.
f) Diagnosticar e localizar avarias e disfuncions que se produzan en sistemas mecatrénicos industriais, aplicando técnicas operativas e procedementos especificos,
para organizar a sua reparacion.

g) Elaborar os procedementos de aprovisionamento € recepcion de repostos e consumibles, a partir da documentacion técnica, para o0 mantemento de maquinaria,
equipamento industrial e lifias automatizadas de producién.

h) Establecer os niveis de repostos minimos para 0 mantemento de maquinaria, equipamento industrial e lifias automatizadas de producion.

i) Pér a punto os equipamentos, despois da reparacién ou a montaxe da instalacion, efectuando as probas de seguridade e funcionamento, as modificacions e os
axustes necesarios, a partir da documentacion técnica, asegurando a fiabilidade e

a eficiencia enerxética do sistema.

j) Programar os sistemas automaticos, comprobando os parametros de funcionamento e a seguridade da instalacién, seguindo os procedementos establecidos

en cada caso.

k) Supervisar ou executar a posta en marcha das instalacions, axustando os parametros e realizando as probas e as verificaciéns necesarias, tanto funcionais

como regulamentarias.
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) Elaborar a documentacion técnica e administrativa para cumprir a regulamentacion, os procesos de montaxe e o plan de mantemento das instalaciéns.

m) Elaborar planos e esquemas coas ferramentas informéticas de desefio, para actualizar a documentacion e reflectir as modificaciéns realizadas.

n) Organizar, supervisar e aplicar os protocolos de seguridade e de calidade nas intervencions que se realizan nos procesos de montaxe e mantemento das instalaciéns.
fi) Adaptarse &s novas situacions laborais, mantendo actualizados os cofiecementos cientificos, técnicos e tecnoldxicos relativos ao seu ambito profesional, xestionando
a stia formacion e os recursos existentes na aprendizaxe ao longo da vida, e utilizando as tecnoloxias da informacion e da comunicacion.

0) Resolver situacidns, problemas ou continxencias con iniciativa e autonomia no ambito da stia competencia, con creatividade, innovacién e espirito de mellora

no traballo persoal e no dos membros do equipo.

p) Organizar e coordinar equipos de traballo con responsabilidade, supervisando o seu desenvolvemento, mantendo relacions fluidas, asumindo o liderado e achegando
solucions aos conflitos grupais que se presenten.

q) Comunicarse con iguais, superiores, clientela e persoas baixo a sta responsabilidade, utilizando vias eficaces de comunicacién, transmitindo a informacién ou

os cofiecementos adecuados, e respectando a autonomia e a competencia das persoas que intervefien no ambito do seu traballo.

r) Xerar dmbitos seguros no desenvolvemento do seu traballo e o do seu equipo, supervisando e aplicando os procedementos de prevencion de riscos laborais e
ambientais, de acordo co establecido pola normativa e 0s obxectivos da empresa.

s) Supervisar e aplicar procedementos de xestidn de calidade e de accesibilidade e desefio universais nas actividades profesionais incluidas nos procesos de producion
ou prestacién de servizos.

t) Realizar a xestién basica para a creacion e o funcionamento dunha pequenaempresa e ter iniciativa na sua actividade profesional, con sentido da responsabilidade
social.

u) Exercer os seus dereitos e cumprir as obrigas derivadas da sua actividade profesional, de acordo co establecido na lexislacién, participando activamente na

vida econdmica, social e cultural.

Contorno profesional.

As persoas que obtefian o titulo de técnico superior en mecatrdnica industrial han exercer a sua actividade en empresas, maioritariamente privadas, dedicadas ao desenvolvemento de proxectos, a xestion e
supervision da montaxe e do mantemento de sistemas mecatrénicos ou instalaciéns de maquinaria, equipamento
industrial e lifias automatizadas, por conta propia ou allea. Entre Outros:

Técnico/a en planificacién e programacién de procesos de mantemento de instalacions de maquinaria e equipamento industrial.
Xefela de equipo de montadores/oras de instalacions de maquinaria e equipamento industrial.
Xefela de equipo de mantedores/oras de instalacions de maquinaria e equipamento industrial.
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3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

U.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) Peso (%)
1 Formacion en empresa. Formacion curricular que se adquirird na empresa. 29 4
E;r;zgitgrsl erlne; tﬁ?:: gjzlczf c(i)unha Nesta unidade estudiaranse as magnitudes fisicas relacionadas coa electricidade e os elementos de natureza eléctrica-
2 . clon, maquina quip electrénica nunha maquina, nun equipamento industrial ou nunha lifia automatizada, describindo a funcion que realizan e a sta 10 12
industrial. Simboloxia e magnitudes ”
s relacion co resto de elementos.
eléctricas
3 Caracteristicas das maquinas eléctricas | Nesta unidade estudiaranse as principais caracteristicas das maquinas eléctricas estaticas: Transformadores e 10 12
e transformadores. autotransformadores monofasicos e trifasicos
- - ) Nesta unidade estudiaranse as principais caracteristicas das maquinas eléctricas rotativas de corrente alterna e corrente
4 Maquinas eléctricas rotativas de CA/CC, continua: arranque, freada e variacion de velocidade. " 10
5 Formacion en empresa. Formacion curricular que se adquirira na empresa. 49 4
6 gﬁgﬁg[gig eléctricos (mando e forza). Elaboracidn de esquemas eléctricos (mando e forza). Simboloxia. 20 12
7 g’mﬁg C?gﬂ'?;?}?;;?:ﬁs;;:‘; s para Nesta unidade montaranse instalacions de alimentacion e automatismos para o arranque, freada e a variacion de velocidade de 39 10
motores P motores, interpretando esquemas e aplicando as técnicas de montaxe adecuadas.
8 Avarias en instalacions eléctricas e Nesta unidade aprenderase a diagnosticar avarias e disfuncions en instalacions de alimentacién e automatismos electrotécnicos 15 12
electrénicas. asociados, e identificar as suas causas, en relacion cos elementos responsables.
. g - Nesta unidade estudiarase como manter instalacions de alimentacion e automatismos electrotécnicos asociados, substituindo
9 Mantemgnto de |nsta|ap|ons eléctricas e elementos, verificando o funcionamento da instalacion e aplicando estratexias asociadas ao mantemento preditivo, correctivo e 15 12
automatismos electrotécnicos. preventivo
10 Prevencion de riscos, seguridade e Nesta unidade aprenderase a cumprir as normas de prevencion de riscos laborais e de proteccion ambiental, identificando os 15 12
proteccion ambiental. riscos asociados, asi cono as medidas e equipamentos para 0s previr.
4. Por cada unidade didactica
4.1.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
1 Formacion en empresa. 29
4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Identifica os elementos de natureza eléctrica-electronica nunha maquina, nun equipamento industrial ou nunha lifia automatizada, describindo a funcién que realizan e a sta relacién co resto de elementos. NO
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Criterios de avaliacion

CA1.3 Identificaronse os actuadores de natureza eléctrica presentes nas maquinas ou lifias automatizadas.

CA1.4 Relacionaronse os sensores € 0s transdutores da maquina co resto de elementos.

CA1.6 Identificaronse as caracteristicas dos motores de corrente continua e alterna, asi como dos transformadores.

CA1.9 Identificaronse os sistemas de correccién do factor de potencia e a sua influencia nas instalacions.

4.1.e) Contidos

Contidos
Actuadores de natureza eléctrica.
Sensores e transdutores.
Caracteristicas dos motores de corrente continua e alterna.
Caracteristicas dos transformadores.
4.2.a) Identificacién da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
2 Elementos eléctricos basicos dunha instalacién, maquina ou equipo industrial. Simboloxia e magnitudes eléctricas. 10
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Identifica os elementos de natureza eléctrica-electronica nunha maquina, nun equipamento industrial ou nunha lifia automatizada, describindo a funcion que realizan e a sta relacién co resto de elementos. NO
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4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
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Criterios de avaliacion

CA1.1 Identificouse a estrutura e os compofientes que configuran as instalaciéns de subministracion de enerxia eléctrica nunha méquina ou lifia automatizada.

CA1.2 Identificaronse os tipos e as caracteristicas dos PLC e dos PC industriais.

CA1.4 Relacionaronse os sensores € 0s transdutores da maquina co resto de elementos.

CA1.5 Identificaronse os dispositivos e a estrutura dos buses de comunicaciéns nunha maquina ou lifia automatizada.

CA1.12 Calcularonse parametros e magnitudes fundamentais das instalaciéns.

CA1.13 Caracterizaronse os elementos de proteccién empregados nas instalacions eléctricas.

4.2.e) Contidos

Contidos

Elementos de aparellos eléctricos.

Calculo de parametros e magnitudes fundamentais das instalacions.

Elementos de proteccion contra contactos directos e indirectos, sobreintensidades e sobretensions.
Sensores e transdutores.

Sistemas eléctrico-electronicos de proteccion e seguridade.

PLC e PC industriais.

Compofientes e buses de comunicacion industriais.

4.3.a) Identificacién da unidade didactica

N.° Titulo da UD

Duracién

3 Caracteristicas das maquinas eléctricas e transformadores.

10
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4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
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Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Identifica os elementos de natureza eléctrica-electronica nunha maquina, nun equipamento industrial ou nunha lifia automatizada, describindo a funcién que realizan e a sta relacién co resto de elementos. NO
4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion
CA1.6 Identificaronse as caracteristicas dos motores de corrente continua e alterna, asi como dos transformadores.
CA1.7 Relacionaronse os parametros dos motores de corrente alterna e continua (monofasicos e trifasicos) e transformadores co seu funcionamento en servizo e baleiro.
4.3.e) Contidos
Contidos
Caracteristicas dos transformadores.
Parametros dos motores de corrente alterna e continua (monofasicos e trifasicos) e transformadores. Funcionamento en servizo e baleiro.
4.4.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
4 Magquinas eléctricas rotativas de CA/CC. 1
4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
NO

RA1 - Identifica os elementos de natureza eléctrica-electronica nunha maquina, nun equipamento industrial ou nunha lifia automatizada, describindo a funcién que realizan e a sta relacién co resto de elementos.
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4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
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Criterios de avaliacion

CA1.3 Identificaronse os actuadores de natureza eléctrica presentes nas maquinas ou lifias automatizadas.

CA1.6 Identificaronse as caracteristicas dos motores de corrente continua e alterna, asi como dos transformadores.

CA1.7 Relacionaronse os parametros dos motores de corrente alterna e continua (monofasicos e trifasicos) e transformadores co seu funcionamento en servizo e baleiro.

CA1.8 Recofecéronse os sistemas convencionais e electronicos de arranque, variacion de velocidade e freada de motores asincronos de corrente alterna.

CA1.9 Identificaronse os sistemas de correccién do factor de potencia e a sua influencia nas instalacions.

CA1.10 Elaboraronse esbozos dos sistemas de control e regulacion electrénica de motores asincronos de corrente alterna.

CA1.11 Identificaronse as magnitudes para controlar nos sistemas de regulacion de velocidade de motores asincronos de corrente alterna.

4.4.e) Contidos

Contidos

(OSistemas convencionais € electronicos de arranque, variacién de velocidade e freada.
Sistemas de correccion do factor de potencia.

Magnitudes para controlar nos sistemas de regulacion de velocidade.

Actuadores de natureza eléctrica.

Caracteristicas dos motores de corrente continua e alterna.

Parametros dos motores de corrente alterna e continua (monofasicos e trifasicos) e transformadores. Funcionamento en servizo e baleiro.

4.5.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD

Duracion

5 Formacion en empresa.

49
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4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

jB|ICIB

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Configura os automatismos de natureza electrotécnica a nivel de maquina ou instalacién automatizada, adoptando a solucidn mais axeitada e cumprindo as condicidns de funcionamento establecidas. NO
RA2 - Monta instalaciéns de alimentacion e automatismos electrotécnicos asociados, interpretando esquemas e aplicando técnicas de montaxe. NO
RA3 - Diagnostica avarias e disfuncidns en instalacions de alimentacion e automatismos electrotécnicos asociados, e identifica as stas causas, en relacién cos elementos responsables. NO
RA4 - Mantén instalacions de alimentacidn e automatismos electrotécnicos asociados, substituindo elementos, verificando o funcionamento da instalacidn e aplicando estratexias asociadas ao mantemento preditivo, correctivo e preventivo. NO
RA5 - Cumpre as normas de prevencion de riscos laborais e de proteccion ambiental, identificando os riscos asociados, asi como as medidas e equipamentos para os previr. NO

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.2 Identificaronse os tipos de procesos industriais.

CA1.3 Identificouse a estrutura dunha instalacién automatica industrial.

CA1.15 Seleccionaronse en catalogos os elementos dos sistemas de mando e manobra.

CA2.1 Identificaronse os procedementos utilizados na montaxe e no mantemento das instalacions.

CA2.3 Elaborouse un plan de montaxe da instalacion.

CA2.5 Montaronse e conectaronse equipamentos e elementos das instalacions.

CA2.8 Realizaronse axustes.

CA2.9 Documentouse o proceso de montaxe.

CA3.1 Elaborouse un plan de intervencion para o diagndstico da avaria.

CAZ3.6 Identificaronse os elementos que producen as disfunciéns ou avarias.
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Criterios de avaliacion

CA4.2 Reconstruiuse parte da instalacion.

CA4.5 Realizaronse axustes nas instalacions.

CA4.6 Puxose en funcionamento a instalacion.

CAA5.2 Identificaronse os riscos € o nivel de perigo que supén a manipulacion de materiais, ferramentas, utensilios, maquinas e medios de transporte.

CA5.3 Operouse con maquinas e ferramentas, respectando as normas de seguridade.

CAb5.4 |dentificaronse as causas mais frecuentes de accidentes na manipulacién de materiais, ferramentas, maquinas de corte e conformacion, etc.

CAb5.6 Identificouse o uso correcto dos elementos de seguridade e dos equipamentos de proteccion individual e colectiva.

4.5.¢) Contidos

Contidos

Procesos industriais continuos e discretos. Control de procesos industriais discretos: sistemas combinacionais e sistemas secuenciais.
Variables para controlar nun proceso industrial.

Caracteristicas e parametros dos compofientes dos dispositivos electronicos dos equipamentos de mando e manobra.
Procedementos na montaxe e no mantemento das instalacions.

Implantacion de instalacions.

Identificacion das variables fisicas para controlar.

Técnicas de montaxe.

Montaxe e conexién de equipamentos e elementos das instalaciéns.

Elaboracion de plans de intervencion para a diagnose.

Documentacion do proceso de diagnose.

Elaboracion de procedementos de intervencion.
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Contidos
Técnicas de mantemento preventivo, correctivo e preditivo.
Axustes nas instalacions.
Normativa de prevencion de riscos laborais.
Prevencion de riscos laborais nos procesos de montaxe e mantemento.
Normativa reguladora en xestion de residuos.
4.6.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracién
6 Esquemas eléctricos (mando e forza). Simboloxia. 20
4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Configura os automatismos de natureza electrotécnica a nivel de maquina ou instalacién automatizada, adoptando a solucién mais axeitada e cumprindo as condiciéns de funcionamento establecidas. Sl

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Definironse as caracteristicas funcionais dos automatismos eléctricos que se vaian empregar nas partes da maquina ou lifia automatizada.

CA1.2 Identificaronse os tipos de procesos industriais.

CA1.3 Identificouse a estrutura dunha instalacién automatica industrial.

CA1.4 Recofiecéronse aplicacions automaticas nos sistemas industriais.

CA1.5 Definironse os niveis de automatizacion industrial.

CA1.6 Identificaronse os sistemas para controlar procesos industriais de tipo discreto.
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Criterios de avaliacion

CA1.7 Identificaronse as tecnoloxias de automatizacion (con cables e programable) a nivel industrial.

CA1.8 Propuxéronse solucions de configuracion de automatismos eléctricos a nivel de maquina ou instalacién automatizada.

CA1.9 Calcularonse os valores das magnitudes dos parametros da instalacion.

CA1.10 Adoptouse a solucién mais adecuada, cumprindo os requisitos de funcionamento e de custo esixidos.

CA1.11 Seleccionaronse os elementos de natureza eléctrica para realizar a funcién demandada.

CA1.12 Realizaronse planos e esquemas de principio dos automatismos eléctricos, utilizando ferramentas informaticas.

CA1.13 Utilizouse a simboloxia normalizada.

CA1.14 Elaboraronse diagramas funcionais.

CA1.15 Seleccionaronse en catalogos os elementos dos sistemas de mando e manobra.

4.6.e) Contidos

Contidos

Célculo e seleccion de elementos en sistemas eléctrico-electrénicos.

0Calculo de valores das magnitudes dos parametros da instalacion.

Seleccion de elementos dos sistemas de mando e forza. Catalogos comerciais.

Simboloxia grafica normalizada de sistemas eléctrico-electrénicos.

Interpretacién de planos, diagramas e esquemas de circuitos.

Regulamentacion e normativa aplicable.

Procesos industriais continuos e discretos. Control de procesos industriais discretos: sistemas combinacionais e sistemas secuenciais.
Variables para controlar nun proceso industrial.

Niveis de automatizacion industrial.
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Contidos

Aplicacién da Alxebra de Boole e do Grafcet.

Tecnoloxias de automatizacion a nivel industrial: técnica con cables e técnica programada (PLC e PC industriais).
Caracteristicas e parametros dos comporientes dos dispositivos electronicos dos equipamentos de mando e manobra.
Elaboracion de diagramas funcionais.

Elaboracion de esquemas do sistema de mando, forza, arranque, etc. Programas informaticos de aplicacion.

4.7.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.°

Titulo da UD

Duracién

7 Montaxe de instalaciéns de alimentacién e automatismos para motores.

39

4.7.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA2 - Monta instalaciéns de alimentacion e automatismos electrotécnicos asociados, interpretando esquemas e aplicando técnicas de montaxe.

Sl

4.7.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.1 Identificaronse os procedementos utilizados na montaxe e no mantemento das instalacions.

CA2.2 Seleccionaronse as ferramentas de acordo co tipo de intervencion.

CA2.3 Elaborouse un plan de montaxe da instalacion.

CA2.4 Realizéronse implantacions das instalacions.

CA2.5 Montaronse e conectaronse equipamentos e elementos das instalacions.

CA2.6 Identificaronse as variables fisicas que haxa que regular ou controlar.
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Criterios de avaliacion

CA2.7 Verificouse o funcionamento da instalacion.

CA2.8 Realizaronse axustes.

CA2.9 Documentouse o proceso de montaxe.

4.7.e) Contidos

Contidos

Procedementos na montaxe e no mantemento das instalacions.
OEquipamentos especificos de medida e verificacion.
Realizacion de axustes.

Operacions de montaxe e probas funcionais.
Regulacion e posta en marcha do sistema.
Documentacion do proceso de montaxe.
Elaboracion de plans de montaxe.

Implantacién de instalaciéns.

Elaboracion de plans de montaxe.

Seleccion de ferramentas.

Identificacién das variables fisicas para controlar.
Técnicas de montaxe.

Montaxe e conexidn de equipamentos e elementos das instalacions.

Verificacions: probas visuais e probas con instrumentacién (de continuidade, de illamento, de funcionamento das proteccions, etc.).
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N.° Titulo da UD Duracién
8 Avarias en instalacions eléctricas e electronicas. 15
4.8.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA3 - Diagnostica avarias e disfuncions en instalacions de alimentacién e automatismos electrotécnicos asociados, e identifica as slias causas, en relacion cos elementos responsables. Sl

4.8.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CAZ3.1 Elaborouse un plan de intervencion para o diagndstico da avaria.

CA3.2 Identificaronse os sintomas da avaria ou disfuncién.

CA3.3 Realizaronse medidas nos circuitos.

CAZ3.4 Elaboraronse hipéteses das posibles causas da avaria ou disfuncion.

CA3.5 Localizouse o subsistema ou bloque responsable.

CAZ3.6 Identificaronse os elementos que producen as disfunciéns ou avarias.

CA3.7 Documentouse o proceso de diagnose.

CA3.8 Traballouse en equipo.

4.8.e) Contidos

Contidos

Elaboracion de plans de intervencion para a diagnose.
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Contidos
Sintomas tipicos da avaria ou disfuncion.
Equipamentos e instrumentos de medida: tipoloxia. Realizacién de medidas nos circuitos.
Técnicas de localizacion de avarias e disfuncions.
Traballo en equipo.
Documentacién do proceso de diagnose.
4.9.a) Identificaciéon da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracién
9 Mantemento de instalaciéns eléctricas e automatismos electrotécnicos. 15
4.9.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA4 - Mantén instalacions de alimentacidn e automatismos electrotécnicos asociados, substituindo elementos, verificando o funcionamento da instalacidn e aplicando estratexias asociadas ao mantemento preditivo, correctivo e preventivo. Sl

4.9.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA4.1 Elaborouse un procedemento de intervencion.

CA4.2 Reconstruiuse parte da instalacion.

CA4.3 Substituironse elementos das instalacions.

CA4.4 Aplicaronse técnicas de mantemento preventivo, correctivo e preditivo.

CA4.5 Realizaronse axustes nas instalacions.

CA4.6 Puxose en funcionamento a instalacion.
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Criterios de avaliacion

CA4.7 Tivéronse en conta os tempos de realizacién das operacions de mantemento.

CA4.8 Documentaronse as intervencions realizadas.

CA4.9 Traballouse en equipo.

4.9.¢e) Contidos

Contidos

Elaboracion de plans de mantemento.

Elaboracion de procedementos de intervencion.
Reconstrucion de parte da instalacion.

Técnicas de substitucidn de elementos das instalaciéns.
Técnicas de mantemento preventivo, correctivo e preditivo.
Axustes nas instalacions.

Posta a punto das instalacions.

Definicion e axuste dos tempos de traballo.

Documentacion do mantemento. Histéricos de avarias.

4.10.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.°

Titulo da UD

Duracién

10 Prevencion de riscos, seguridade e proteccion ambiental.

15

4.10.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA5 - Cumpre as normas de prevencion de riscos laborais e de proteccién ambiental, identificando os riscos asociados, asi como as medidas e equipamentos para os previr.

Sl
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4.10.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CAA5.1 Operouse tendo en conta as disposicions regulamentarias para a proteccion da saude e a seguridade do persoal fronte ao risco eléctrico.

CAb.2 Identificaronse os riscos e o nivel de perigo que supdn a manipulacién de materiais, ferramentas, utensilios, maquinas e medios de transporte.

CAA5.3 Operouse con maquinas e ferramentas, respectando as normas de seguridade.

CAb5.4 Identificaronse as causas mais frecuentes de accidentes na manipulacion de materiais, ferramentas, maquinas de corte e conformacion, etc.

CAA5.5 Recofiecéronse os elementos de seguridade e os equipamentos de proteccién individual e colectiva (calzado, proteccién ocular, indumentaria, etc.) que se deben empregar nas operacidns de montaxe e mantemento.

CA5.6 Identificouse o uso correcto dos elementos de seguridade e dos equipamentos de proteccién individual e colectiva.

CAb.7 Relacionouse a manipulacién de materiais, ferramentas e méaquinas coas medidas de seguridade e proteccion persoal requiridas.

CAA5.8 Identificaronse as posibles fontes de contaminacion ambiental.

CAA5.9 Clasificaronse os residuos xerados para a sUa retirada selectiva.

CA5.10 Valorouse a orde e a limpeza de instalacions e equipamentos como primeiro factor de prevencion de riscos.

4.10.e) Contidos

Contidos

Disposicions regulamentarias para a proteccion da sadde e a seguridade do persoal fronte ao risco eléctrico.

Normativa de prevencion de riscos laborais.

Prevencion de riscos laborais nos procesos de montaxe e mantemento.

Equipamentos de proteccion individual: caracteristicas e criterios de utilizacion. Proteccion colectiva. Medios e equipamentos de proteccion.
Normativa reguladora en xestion de residuos.

Normas de seguridade no emprego de maquinas e ferramentas.
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Contidos

Orde e limpeza como elemento fundamental da seguridade non traballo.

Fontes de contaminacidn ambiental.

5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidn positiva e os criterios de cualificacién

MINIMOS EXIXIBLES:

-Realizéronse implantaciéns das instalaciéns.

- Montaronse e conectaronse equipamentos e elementos das instalacions.

- [dentificaronse as variables fisicas que haxa que regular ou controlar.

- Verificouse o funcionamento da instalacion.

- Realizaronse axustes.

- Documentouse o proceso de montaxe.

- Elaboraronse hipoteses das posibles causas da avaria ou disfuncion.

- ldentificaronse os elementos que producen as disfunciéns ou avarias.

- Traballouse en equipo.

- Substituironse elementos das instalacions.

- Aplicaronse técnicas de mantemento preventivo, correctivo e preditivo.

- Definironse as caracteristicas funcionais dos automatismos eléctricos que se vaian empregar nas partes da maquina ou lifia automatizada.
- [dentificaronse os tipos de procesos industriais.

- ldentificouse a estrutura dunha instalacion automatica industrial.

- Recoriecéronse aplicacions automaticas nos sistemas industriais.

- Definironse os niveis de automatizacion industrial.

- [dentificaronse os sistemas para controlar procesos industriais de tipo discreto.

- Identificaronse as tecnoloxias de automatizacion (con cables e programable) a nivel industrial.

- Propuxéronse solucions de configuracion de automatismos eléctricos a nivel de maquina ou instalacién automatizada.
- Calcularonse os valores das magnitudes dos parametros da instalacion.

- Adoptouse a solucidén mais adecuada, cumprindo os requisitos de funcionamento e de custo esixidos.
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- Seleccionaronse os elementos de natureza eléctrica para realizar a funcién demandada.

- Realizaronse planos e esquemas de principio dos automatismos eléctricos, utilizando ferramentas informaticas.

- Utilizouse a simboloxia normalizada.

- Elaboréronse diagramas funcionais.

- Seleccionaronse en catlogos os elementos dos sistemas de mando e manobra.

- Elaboraronse hipéteses das posibles causas da avaria ou disfuncion.

- Identificaronse os elementos que producen as disfunciéns ou avarias.

- Traballouse en equipo.

- Reconstruiuse parte da instalacion.

- Substituironse elementos das instalacions.

- Aplicaronse técnicas de mantemento preventivo, correctivo e preditivo.

- Realizaronse axustes nas instalacions.

- Pixose en funcionamento a instalacion.

- Tivéronse en conta os tempos de realizacién das operaciéns de mantemento.

- Traballouse en equipo.

- |dentificaronse os riscos e o nivel de perigo que supén a manipulacion de materiais, ferramentas, utensilios, maquinas e medios de transporte.
- Operouse con maquinas e ferramentas, respectando as normas de seguridade.

- |dentificaronse as causas mais frecuentes de accidentes na manipulacion de materiais, ferramentas, maquinas de corte e conformacion, etc.

CUALIFICACION DAS AVALIACIONS:

1- Contidos conceptuais: 40% (proba escrita e/ou probas na aula virtual)

2- Contidos procedementais: 60% (practicas, traballos, exame practico, realizacidn das practicas, participacion na resolucion de exercicios e
practicas,etc.)

Para que a nota da avaliacidn sexa positiva cumpriranse simultaneamente os seguintes criterios:

1- O alumno debera superar unha cualificacion minima dun 5 en cada un dos contidos.

2- O sistema de avaliacion é continuo.

3- A cualificacion acadada nas recuperacions de avaliacions suspensas, asi como: das practicas, traballos ou exames suspensos ou non feitos no
seu momento por falta de asistencia, sera o resultado da cualificacién do correspondente instrumento de avaliacion menos 2 puntos.
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6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Para aquel alumno que non acade os obxectivos na avaliacion ordinaria, establecerase un programa titorial de practicas e consultas da teoria co fin
de poder acadar os minimos esixibles na proba de avaliacion extraordinaria. Estas actividades de reforzo seran cualificadas individualmente polo
profesor sen que a superacion das mesmas exima 6 alumnado da realizacién dunha proba global, escrita ou practica segun estime o profesor, de
recuperacion por cada avaliacion que tefia suspensa, ou unidade didactica

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliacion extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacion continua

Habera unha avaliacion por trimestre: unha en decembro, outra en marzo. En marzo habera a avaliacion ordinaria de modulo, en funcién das
cualificacions trimestrais e as recuperacios realizadas. En xufio habera unha avaliacién extraordinaria do médulo. Nas avaliacions trimestrais
valoraranse 0s exercicios teoricos e os practicos, feitos polos alumnos. Farase, a lo menos, un exame escrito en cada trimestre.

No caso de perda de dereito a avaliacién continua, o alumno con perda de dereito de avaliacién fara unha proba incluindo os contidos €, si 0
profesor o estima, parte practica do mddulo; a proba podera ser diferente ao exame do resto dos alumnos con dereito a avaliacidn continua, € nela
0 alumno habera de probar o seu dominio dos contidos e procedementos exixibles do médulo.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliaciéon da propia practica docente

Para estudar o nivel de seguimento da programacion utilzarase o diario de clase (en papel, soporte dixital ou na aplicacidn de programaciéns da Conselleria de Educacion), onde cada dia o profesor apuntara que
actividades se realizaron. O remate de cada semana farase un control da materia impartida e compararase ca programacion para ver o grado de cumprimento da mesma.

Para levar a cabo o seguimento da programacion, o equipo docente, formado por todos os profesores que imparten clase no grupo de 1° de Ciclo Superior, celebraremos, unha vez ao mes, unha xuntanza para
analizar o grao de cumprimento das programacions. Para facer este seguimento utilizarase o modelo establecido polo sistema de xestion da calidade implantado no centro, no que se concretaran, tanto o grao de
cumprimento da programacién, como as modificacions levadas a cabo na mesma, coa xustificacidn do por qué destas modificacions, asi como as propostas de mellora da mesma. Este documento servira de base
para a elaboracién da programacion do vindeiro curso. O seguimento da programacion realizarase seguindo os procedementos establecidos.

A avaliacion da practica docente levarase a cabo mediante enquisas nas que os alumnos pofieran nota 6 traballo e actitude do profesor, seguindo os modelos de calidade establecidos para tal fin.
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8. Medidas de atencion a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacion da avaliacién inicial

Nas primeiras sesions, o profesor fara un estudo inicial das caracteristicas e cofiecementos do alumnado, ben mediante observacion e dialogo
espontaneo, ou ben mediante as respostas a un cuestionario o proba escrita. Sera especialmente importante cofiecer con estas ferramentas:

- Motivacions do alumno para estudar o ciclo.

- Estudos previos.

- Entorno social y familiar do alumno.

- Expectativas profesionais ao acabar o ciclo.

Cos resultados obtidos, teremos un punto de partida axeitado para comezar o proceso de ensino e aprendizaxe

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Atencién & diversidade.

Tratarase de homoxeneizar 6 grupo a través da observacion e; dunha accion repetida de: conceptos, aclaracion de dubidas, explicacions individualizadas, demostracions mais personalizadas, cambio do método
seguido na explicacién por medio de recursos didacticos con maior diversificacidn de contidos e fundamentalmente que o alumno repita procesos mal executados. Todo isto é fundamental para que o alumno logre
os resultados de aprendizaxe esixibles en cada unha das unidades didacticas.

Adaptacions curriculares.

Conforme o establecido no capitulo V da Orde do 23 de abril de 2007, a adaptacion curricular que sexa necesario realizar cando un alumno non responda globalmente ¢s obxectivos programados, proporanse para
cada un deles e de xeito individualizado actuacions concretas, xunto con outras posibles no marco de acordos do equipo docente, logo da deteccién de casos e situacions concretas. A adaptacion curricular debe ser
autorizada pola inspeccién educativa para o cal hai que solicitala de maneira explicita cando hai algin alumno con problemas: psiquicos e precisase baixar o nivel tedrico si se desenvolve ben e fai correctamente as
practicas; ou fisicos (cego) e compre cambiarlle a metodoloxia na realizacion das practicas.

Tendo en conta a situacion sanitaria actual, e de ser preciso polo confinamento ou suspension temporal da docencia presencial, poderanse sustituir explicacions, actividades e practicas programadas para a aula-
taller; polas que utilicen os medios virtuais con videoconferencia, maior uso da aula virtual e probas virtuais segundo sexa o caso e necesidades.

Flexibilidade modular.
Consiste e alongar a duracién do ciclo para o que se permite unha dedicacion por parte do alumnado a un menor ndmero de médulos durante cada curso.
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9. Aspectos transversais

9.a) Programacioén da educacion en valores

ANEXO Xl
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En canto as competencias persoais e sociais teranse en conta as seguintes:

- Asistencia e puntualidade

- Puntualidade na entrega dos traballos e tarefas encomendadas

- Participacion e atencion prestada

- Comparieirismo e respeto polos compafieiros e polo profesor

- Responsabilidade, tolerancia e respeto polo medio ambiente

- Respeto pola seguridade e saude no traballo

- Orde e limpeza

- Calidade na elaboracién de documentacion e no tratamento de documentacién técnica
- Calidade no manexo de instrumentacién e ferramenta

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Prevese, ademais, a posible participacion nas actividades propostas polo Departamento.
Aproveitar os contactos cas empresas para a imparticion de seminarios e practicas 6s alumnos.

Este tipo de actividades dependeran da evolucién e dispofiibilidade que deixe a pandemia do Covid-19.

A situacion ideal seria a realizacion de duas visitas a dias empresas da zona de influencia. As empresas e a data de realizacién das visitas s mesmas concretaranse en funcién do contexto socioeconémico das
mesmas e da sua dispofiibilidade. Por suposto, tamén depende da dispofiibilidade temporal e da organizacién do Ciclo Formativo.
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10.0utros apartados

10.1) Difusién da Programacién

Para garantir o cofiecemento da programacion por parte do alumnado e fundamentalmente os contidos, os resultados de apredinzaxe, os criterios de avaliacion € minimos esixibles, asi como o nivel minimo que se
considera necesario para ter superado este médulo, explicaranse os aspectos fundamentais no desenrolo do médulo 6 longo do curso e aclararanse as dubidas que prantexe o alumnado 6 respecto.

Ademais 6 longo do curso, 6 comezo de cada unidade didactica indicaraselle os alumnos os Resultados de Aprendizaxe que se perseguen e os criterios de avaliacién que se aplicaran para acreditar que se acadan

0s obxectivos didacticos e o nivel minimo esixido en cada caso, asi como os instrumentos de avaliacion que se utilizaran.
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