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;ONDE BUSCO TRABALLO?

Alta no INEM (Servizo Publico de Emprego Estatal)

=  Programa de Garantia Xuvenil ( Maior de 16 e menor de 30 anos)

Empresas (Curriculum e Carta de Presentacion)
= Curriculum: Cronoloxico ou Funcional

= Carta de Presentacion / Recomendacion
Aulas - Taller (Menores de 25 anos)
Programa autonémico de FP Ocupacional (Maiores de 16 anos)
Becas formativas (Erasmus + en Grado Medio / Grado Superior)
Oposicions (Policia, Garda Civil, Bombeiro, Exército)
ETT (Nortempo, Flexiplan, Ranstand, etc.)

Voluntariado
= Campos de Traballo autonémicos, nacionais ou estranxeiros
=  Voluntariado galego (Direccion Xeral de Xuventude e Voluntariado)

=  Voluntariado en diferentes asociacions ou empresas




A CARTA DE PRESENTACION

A carta de presentacion € a maneira que temos de presentarnos 2 empresa ou persoa contratante.
O noso obxectivo é chamar a atencion da persoa a cargo de recursos humanos.

A estrutura tipica dunha carta de presentacion € a seguinte:

= Datos do destinatario (se o conecemos, senon, dunha forma xeral) e remitente.

= Data e lugar

= Saudo

= Introducion: Especifica o motivo polo cal enviamos o noso curriculum.

= Venda do candidato: Se cumprimos os requisitos ou temos formacion ou experiencia para o posto.

= Conclusion: Explica a finalidade da carta, se contestamos a un anuncio ou facemos unha autocandidatura.

= Despedida



Silvia Castro Lépez

Avda. Rosalia de Castro 52 424

A CA RTA D E P R E S E N TAC I é N 15701 — Santiago de Compostela

= En resumo,a carta de presentacion ten que
ser curta (no curriculum xa detallaremos) e

Taller de Corte e confeccion A Agulla Rapida

debe destacar o motivo polo que estamos Rua do Doutor Teixeiro 23
interesados nesa empresa ou nese posto de 15701 - Santiago de Compostela
traballo. E dicir, debe ser especifica para cada -,

posto ao que optamos.

= Por exemplo, nesta carta, a candidata, que ten
pouca experiencia, resalta a formacion e as
cualidades positivas ca caracterizan.

Estimado/estimada
Dirixome a vostedes por ser o meu perfil e kxperiencia lles puidesen interesar.

Como poden cbhservar no meu curriculum, tefic formacion para ser modista grazas ao

. . . . 14 .
Non a ?mxe,a ninguen en PartICUIar’ Porq‘ue ciclo superior que cursei. Gustariame que tiveran en conta a mifia creatividade e boa
non conece a persoa encargada do negocio. disposicon para o ikaballo:

E o que chamamos unha autocandidatura, pois

L, . " Ponome a sua disposicion para unha entrevista no caso de que estean interesados.
non responde a ningun anuncio especifico.

i Saudos,
= E breve, porque va acompanada sempre do Silvia Castro Lépez

curriculum.




Na busca de emprego, un dos puntos mais importantes é o curriculum. Co curriculum, resumimos os nosos datos
persoais, a formacion e a experiencia profesional que tenamos, de ser o caso.

Sera a primeira impresion, xunto coa carta de presentacion, que tera a persoa encargada de recursos humanos, e do
que transmita o noso curriculum dependera pasar a unha entrevista posterior ou non.

Debera ser curto, non mais de duas follas, e polo xeral mellor s6 unha, con letra lexible (tanto por tamano como por

tipografia). Ten en conta que, as veces, as persoas de seleccion de persoal, deben ler moitos curriculum e non poden
deterse a ler moito.

Hai tres tipos de curriculum, principalmente:

= Cronoloxico: Comeza describindo os estudos, seguindo cos postos desempenados, desde a mais antigo ata o mais
proximo no tempo.

= Cronoloxico Inverso: Destaca a ultima experiencia profesional, e a partir dela pon o resto de postos desempenados
remontandose aos mais antigos, para logo poner os estudos. Pretende destacar a experiencia laboral.

" Funcional: Destaca as funcions desempenadas. E util para xente con traballos temporais nos que se desempenaron
funcions moi similares (por exemplo, hostalaria) ou cando temos pouca experiencia.



En calquera caso, o curriculum sempre debera recoller os seguintes datos, independentemente da orde que sigamos:

Datos persoais: Nome, DNI, direccion, teléfono/s de contacto e correo electroénico.

Formacion: Débense especificar os estudos realizados, indicando o centro, a data de inicio ou a data de finalizacion, asi como
a localidade. Debemos engadir tamén un apartado de formacion complementaria, no que detallaremos todos os cursos,
conferencias, seminarios etc. relacionados co traballo ao que optamos. Debemos sinalar tamén ou entidade que impartiu a
formacion, asi como as datas, localidade e ndmero de horas da formacion.

Experiencia: Reflectiranse os diferentes traballos ou experiencia profesionais, indicando nome da empresa, datas, posto
ocupado e, se queremos, unha breve descricion das funcions desempenadas.

Informatica: Na época na que vivimos, € moi importante conecer e saber usar alglins programas informaticos. Deberemos
indicalos e poner o nivel de dominio (basico, alto, profesional). Por exemplo, un programa de xestion de inventario, ou por
suposto, os de edicion de imaxe.

Idiomas: Deberanse especificar xunto co nivel de dominio de cada un deles, segundo o Marco Comun Europeo de Referencia
para as Linguas.

Outros datos de interese: Por exemplo, o carné de conducir, se temos coche propio, a nosa disponibilidade (incorporacion
inmediata, horario de mana, de tarde...).


http://www.oapee.es/oapee/inicio/iniciativas/portfolio/niveles-de-competencia.html

Fabricacion
Mecanica

Madeira, Moble

Automocion

A QUE EMPRESAS LLES PODO PRESENTAR O MEU CURRICULUM

Engasa
www.engasa.org

Udesa
www.udesa.net

Viesgo
www.viesgo.com

Sumelec
www.sumelec.com

Gallega de Mecanizados
electronicos
www.gamelsa.com

Motogarden Fabricacion
S.L
www.motogarden.com/
motogarden-conocenos

Gallega de Ayudas
Técnicas SL
galaytec.com

Castrosua
WWW.castrosua.com

Maderas Vazquel SL

WWWw. maderasvazq uez.co

m

Cluster da Madeira de
Galicia
clustermadeira.com

Maderas Muvar SI
www.maderasmuvar.es

Maderas Ramos Moreira
S.L

maderasramos.es

Guia Empresas en Santiago

Yanez SL

www.yan€ez.es

Castrosua
WWW.castrosua.com

Autos Brea
autosbrea.com

Taller Midas

www.midas.es

Viaqua
WWW.viaqua-sa.es/ga

Chemantec Técnicas
Analiticas Galicia SL
www.chemantec.com

Labaqua SA
www.labaqua.com

Indrops Laboratorio de
Analisis y Calidad

www.indrops.es



http://www.engasa.org/
http://www.gamelsa.com/
http://www.maderasvazquez.com/
http://www.yanez.es/
http://www.viaqua-sa.es/ga
http://www.udesa.net/
http://www.motogarden.com/motogarden-conocenos
http://clustermadeira.com/
http://www.castrosua.com/
http://www.chemantec.com/
http://www.viesgo.com/
http://empresite.eleconomista.es/MOTOGARDEN-FABRICACION.html
http://www.maderasmuvar.es/
http://autosbrea.com/
http://www.labaqua.com/
http://www.sumelec.com/
http://www.castrosua.com/
http://maderasramos.es/
http://www.midas.es/taller/la-coruna/santiago-de-compostela/midas-santiago-poligono-industrial-tambre
http://www.indrops.es/
http://guiaempresas.universia.es/localidad/SANTIAGO-COMPOSTELA-CORUNA/

ONDE PODO ADQUIRIR MAIS EXPERIENCIA

= Formacion Profesional Ocupacional:

Escolas taller: Ensinanzas de emprego e formacion para menores de 25 anos inscritos na oficina de emprego.
Relacionadas coa recuperacion e a promocion do patrimonio histérico, artistico, cultural ou natural;
rehabilitacion de espazos urbanos ou do medio ambiente. Duran en torno a un ano e mentres estase a cursar
recibese unha beca e o salario minimo interprofesional. Rematada a escola taller alumno recibe un certificado
profesional de nivel |. http://emprego.ceei.xunta.gal/portada-guia-de-escolas-obradoiro

Programa autonomico de FP Ocupacional: Ensinanzas en numerosas areas (electricidade, madeira,
administracion, servizos a comunidades, agricultura...) para inscritos na oficina de emprego maiores de 16
anos. Dita formacion permite ao alumnado desempenar un posto profesional concreto e recibe un certificado
de nivel 2 ou 3. http://emprego.ceei.xunta.gal/afd

y
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http://emprego.ceei.xunta.gal/portada-guia-de-escolas-obradoiro

ONDE PODO ADQUIRIR MAIS EXPERIENCIA

= Becas formativas (Erasmus + en Grao Medio / Grao Superior)

ERASMUS PRACTICAS é un programa da Union Europea que che permite como estudante de FP, desprazarte a
outro pais europeo para realizar practicas en empresas (publicas ou privadas). Dende o centro de orixe fanche
seguimento da tua formacion no estranxeiro.




- CORPOS E FORZAS DE SEGURIDADE

Medir 1,65 min
Titulo CM o Bach
Permiso B,A y BTP

Test sobre 25 temas
Test de intelixencia e
personalidade
Exame de galego

Probas fisicas: carreira de
velocidade (50m) e
resistencia (1km), dominadas,
saltos e natacion (25m)

Busca mais informacion nas
academias que preparan esta
oposicion

Titulo de ESO/FPB
Permiso conducion B

Exercicio de ortografia
Test sobre 25 temas
Test de intelixencia e

personalidade
entrevista

Probas fisicas: carreira de
velocidade (50m) e
resistencia (Ikm), dominadas
e natacion (50m)

Busca mais informacion nas
academias que preparan esta
oposicion

Medir 1,65 min
Titulo de Bacharel
Permiso B

Test sobre 29 temas e proba
de ortografia

Probas fisicas: Carreira de
obstaculos, flexions, saltos e
unha carreira de resistencia

(2km)

Busca mais informacion nas
academias que preparan esta
oposicion

Policia Nacional Bombeiro

Titulo de CM ou Bach
Permiso BTP

Test de conecementos e test
de personalidade, proba de
galego e un exame de
toponimia

Probas fisicas: Carreira de
velocidade (100m) e
resistencia (1km), carreira de
velocidade con carga,
dominadas, saltos e circuito
de axilidade

Busca mais informacion nas
academias que preparan esta
oposicion

Titulo de ESO/FPB

Test de aptitudes e entrevista
persoal

Probas fisicas: Salto de
lonxitude, abdominais,
flexoextensions de brazos e
carreiras progresivas de 20
metros

Busca mais informacion nas
academias que preparan esta
oposicion



EMPRESAS DE TRABALLO TEMPORAL -

m Denominase Empresa de Traballo Temporal (ETT) aquela que ten a finalidade de por a disposicion de outra
empresa os traballadores que contratou, (de maneira temporal).

http://www.portalett.com/poblacion.phplid=santiagodecompostela

~




Campos de traballo en Galicia: http://xuventude.xunta.es/oferta-campos-de-traballo-en-galicia.html

Campos de traballo noutras Comunidades: http://xuventude.xunta.es/ofertas-campos-de-traballo-noutras-cc-
aa.html

Voluntariado Galego: Podes facer cursos pola web cos que conseguir certificados
http://www.voluntariadogalego.org/web/

Voluntariado na Cruz Vermella, Aldeas Infantis ou outras. http://www.voluntariado.net



http://xuventude.xunta.es/oferta-campos-de-traballo-en-galicia.html
http://xuventude.xunta.es/ofertas-campos-de-traballo-noutras-cc-aa.html
http://www.voluntariadogalego.org/web/
http://www.voluntariado.net/

